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Cursos IBP

HISTORICO

* 45 anos de experiéncia na organizacao
e elaboracao de programas de
treinamento

* Extenso programa com mais de 100
temas diferentes

 Flexibilidade para elaboracao de
programas especificos

e Corpo docente formado por mais de 300
especialistas da Industria Brasileira com
larga experiéncia

» Referéncia em capacitacao de
profissionais para o mercado de petroleo



Cursos IBP
QUANTITATIVOS




Cursos IBP

O

o Asfalto

» Biocombustiveis
 Engenharia

e Equipamentos

e Manutencao
 Inspecao

e Instrumentacao
e Automacao

o Laboratorio
e Logistica de petroleo e derlvados

» Petroleo, Gas e Combustiveis

e Petroquimica

e Seguranca, Meio Ambiente e Saude
 Utilidade

e Dutos

AREAS DE ATUACAO




Cursos IBP

IN COMPANY

O

« Desenvolve e organiza anualmente diversos cursos fechados,
cujos programas podem ser adaptados de forma a atender as
necessidades das empresas.

e Atende demandas de Empresas Nacionais, Internacionais,
Entidades de classe e governamentais como:
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Cursos IBP

POS-GRADUACAO

Gestao nos Negocios de
Exploracao e Producéao de
Petrdleo e Gas

Direito e Negocios do Petroleo,
Gas e Energia

Gestao de SMS na Industria de
Petroleo, Gas e Biocombustiveis

Engenharia de Instrumentacao
Industrial

Engenharia de Petréleo - Enfase
Construcao de Pocos
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Programa IBP de

Bolsas de Mestrado



@ Programa IBP de Bolsas de Mestrado

Iniciativa: Comité de AcOes de Fomento do IBP

Premissa basica: parceria e o0 apoio das instituicoes de
ensino participantes do PRH-ANP/MCT gue possuam Ccursos
de mestrado com especializacao no setor de P&G,;

Objetivo : formacao de recursos humanos para 0 setor
petroleo, gas e biocombustiveis, em conjunto com o
desenvolvimento de temas de Interesse do IBP.

Visa incentivar as empresas do setor a investirem na formacao de jovens




E[% Programa IBP de Bolsas de Mestrado

Valores investidos no Programa pelo IBP

2011 325.000 (5 bolsas — 5°Ciclo)

31 Bolsas concedidas para 17 PRH’s, em oito Estados

3 Bolsas em parceria com a BG Brasil



Programa IBP de Bolsas de Mestrado

5 Bolsas UFRN

1 Bolsa UFCG

1 Bolsa UERJ
e Janeiro| 2 Bolsa PUC-Rio
| 7 Bolsas UFRJ

3 Bolsas UFTPR
1 UFPR

& Bolsas UFSC




Programa IBP de Bolsas de Mestrado

 DissertacOes do Programa (Exemplo 1°Ciclo)

(PRH 10)

(PRH 10)

(PRH 34)

(PRH 26)

(PRH 36)

(PRH 36)

(PRH 18)

Concluido
(PRH 07)

(PRH 36)



 DissertacOes do Programa

28/11/2011 18/01/2008



 DissertacOes do Programa

28/11/2011 18/01/2008



Bolsas BG

 DissertacOes do Programa

28/11/2011

18/01/2008



 DissertacOes do Programa

Area tematica Titulo da Proposta Instituicdo Status
Transporte, Logistica [ Formacao de Biofilmes, Cinética e Efeitos em Juntas
e Distribuicdo PUC-Rio
(Biocorroséo em (PRH Q7)
Dutos) soldadas
Estimulacédo acida em pocgos de petréleo — previséo
—
E&P UFRJ (PRHO2) | Aluno em selecao —
~ ~ o
dos padrfes de formacdo de wormholes N
Refino e Substituicdo dos processos convencionais na 1
UFSC (PRH
09) Q
Petroquimica |indUstria de petroquimica por processos bioquimicos Q
Economiae |Opcdes tecnoldgicas sustentaweis e integradas de USP OL)
politca energética |energia renovavel e combustiveis fosseis (PRH 04)
Transporte, Avaliacdo da susceptibilidade a fragilizacdo por
. hidrogénio de juntas soldadas de metais dissimilares UFCG
Logistica e . . .
para aplicacbes submarinas no setor de petréleo e (PRH 25)
Distribuicdo  |gas

28/11/2011

18/01/2008
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Desenvolvimento e Execucao de

Cursos de Qualificacao Profissional
com recursos do CTPETRO,

administrados pelo IBP
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Financiamentos (ndo reembolsaveis) do Fundo Setoria | do
Petroleo (CTPETRO) por intermédio do IBP

CAPACPROF 1 — R$ 1.234.000,00 (Abr 2005)
CAPACPROF 2 — R$ 6.000.000,00 (Dez 2005)

Objetivo Geral: Elaborar, organizar e executar cursos de
capacitacao profissional que atendam a demanda de
recursos humanos emergenciais iIdentificados pelo
Programa de Mobilizacao da Industria Nacional de Petroleo
e Gas Natural — PROMINP.



:

Contratacoes Diretas

UFRJ ( COOPETEC)

Seguranca Aplicada a Projetos de Exploracao e Produ  cao
de Petroleo — SAPEP - 384 horas — Alunos: 25

Engenharia de Sistemas Flutuantes Offshore - ESFO — 380
horas - Alunos: 30

PUC - RJ
Engenharia de Tubulacoes - 388 horas — Alunos: 29
Engenharia de Processo - 400 horas Alunos: 30



:

ContratacOes por Meio da Parceria IBP, PETROBRAS e
ABEMI

UFRJ(COPPETEC) UFF
PUC-RJ PUC-RS
SENAI-RJ USP

e 29 cursos na area das engenharias
« 1095 alunos
e Cursos de 360 a 650 horas

« Exemplos de cursos: Engenheiro de Seguranca, Engenheiro
Naval, Engenheiro de Instrumentacao e Automacao,
Engenharia de Suprimentos
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Proposicoes IBP para 2012
1. IDENTIFICA(;AO DA DEMANDA DE

TREINAMENTO EM SERVICOS PARA
E&P




_ (S ~ldentificacdo da Demanda de Treinamento
ibp em Servicos para E&P

e As operadoras contratam empresas de servicos para a
execucao das atividades de E&P

 Propomos integrar a ABESPETRO — Associacao Brasileira
das Empresas de Servicos de Petroleo — as atividades de
treinamento do Prominp, por intermeédio do IBP

 Realizar levantamento das demandas por treinamento nas
categorias profissionais do setor, com identificacao dos
perfis requeridos.
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Proposicoes IBP para 2012
2. AGREGACAO DAS INFORMACOES

SOBRE CAPITAL HUMANO NA
INDUSTRIA DE PETROLEO E GAS




(s - Agregacao das Informagoes sobre Capital
ibp Humano na Industria de Petréleo e Gas

e Criacao de sistema nacional de formacao e qualifica cao
de capital humano para a industria do petréleoega s

« Motivacao
— Falta de informacoes consolidadas sobre as demandas
dos diferentes setores gque influenciam diretamente na
cadelia de P&G

— ldem para a oferta

PNQP IBP
PRH-ANP Cefet / IFES
Universidades Assoclacoes de Empresas

Senal InstituicOes de Ensino Privadas



(S = Agregacao das Informacoes sobre Capital
ibp Humano na Industria de Petréleo e Gas

e Objetivos
— Agregar informacdes sobre a demanda corrente

— Agregar informac0es sobre 0s cursos existentes no pais
(com vies em P&G)

— Sinalizar as lacunas existentes e propor acoes
— Divulgar as emendas dos cursos existentes

— Outras informacoes relevantes para orientar o sistema de
formacao e treinamento de capital humano
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